NEJODPOVEDNEJSI VELKA FIRMA ROKU 2010

cena Plzeriského Prazdroje pro velkou firmu za spoletensky odpovédny pristup

Ocetiuje firmy za jejich komplexni a inovativni piistup ke komunité ve viech hlavnich
oblastech. Cena pro velké firmy, které se systematickym a inovativnim zptisobem
angazuji v komunité, maji profesionalni p#istup, sleduji dopad své ¢innosti a jsou
leadery v této oblasti.

Vitéz kategorie
Vodafone Czech Republic, a. s.

2. misto
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.

3. misto

PwC Ceska republika

Skokan roku
SKODA AUTO a. s.
Finalisté
ABB, s.r.o.
AHOLD Czech Republic, a.s.
Ceska rafinérska, a.s.
Ceska sporitelna, a.s.
Skupina CEZ
Dalkia Ceska republika, a.s.
IBM Ceska republika, spal. s r.o.
Johnson & Johnson, s.r.o.
Kooperativa pojistovna a.s., Vienna Insurance Group
KPMG Ceska republika, s.r.o.
Nestlé Cesko, s.r.o.
OKD, a.s.
Provident Financial, s.r.o.
RPG Real Estate
Siemens Group CR
SKODA AUTO a. s.
Telefdnica 0, Czech Republic, a.s.
Tesco Stores (R, as.
T-Mobile Czech Republic, a.s.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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NEJODPOVEDNEJSI STREDNI A MALA FIRMA
ROKU 2010

cena Plzeriského Prazdroje pro stiedni a malou firmu za spoletensky odpovédny pfistup

Oceriuje firmy za jejich komplexni a inovativni piistup ke komunité ve viech hlavnich oblastech.
Cena pro stfedni a malé firmy, které se systematickym a inovativnim zptisobem angazuji
v komunité, maji profesionalni piistup, sleduji dopad své ¢innosti a jsou leadery v této oblasti.

Vitéz kategorie

LMC s.r.o.
Finalisté
M.C.TRITON, spol. s r.o.
Prvni chodska stavebni spoletnost, spal. s r. o.
Santé Network s.r.o.
STEM/MARK, a.s.

NEJLEPSI PARTNERSKA SPOLUPRACE ROKU 2010

cena platformy Byznys pro spoleénost za rozvoj spoleénych vefejné prospésnych projekt
firem a organizaci.

Cena pro skupinu dvou a vice firem, jejichZ spole¢né aktivity a projekty maji pozitivni
dopad na spole¢nost a komunitu. Hodnoti se spoluprace firem, které sdruzuji snahy
a prostiedky s cilem podpotit veiejné prospésny projekt ¢i oblast.

Vitéz kategorie
Telefénica 0, Czech Republic, a.s. - Open Air Festival

Projekt spole¢nosti Telefénica O, Czech Republic - Open Air Festival - byl zaméren
na zménu nauc¢eného chovani icastnikth multi kulturniho festivalu. Ve spolupraci
s poradajici agenturou Abaton Production a environmentalnim partnerem BIOplanetou
podpotila Telefénica O, realizaci ,zeleného* festivalu v Ceské republice. Vice nez 90 %
vyttidéného odpadu z celé akce, ekologicka doprava a fada dal$ich néstrojt strhla ptes
18 tisic navstévnikti a udélala festival opravdu vyjimeénym. Festival uspél se zelenym
konceptem i v mezinarodni soutézi The Greener Festival Award (GFA).

Finalisté
Ceské pojistovna a.s. - Neviditelny svét v pohybu
Ceska spofitelna, a.s. - Dreamcatcher
Ceskoslovenska obchadni banka, a. s. - Spoluprdce druzstva invalidi ERGOTEP a Postavni
spafitelny (obchadni znatky CSOB)

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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NEJODPQ\IEDNEJgi PARTNERSTVI
SE ZAMESTNANCI ROKU 2010

cena Ceské spofitelny za odpovédny pristup firmy k zaméstnancim

Cena pro firmu, ktera zavedla nastroje pro zapojovani zaméstnanct do vetejné prospésnych
programt a aktivné podporuje angazovanost svych zaméstnancti ve spolupraci verejné
prospésného a podnikatelského sektoru.

Vitéz kategorie
T-Mobile Czech Republic a.s. - Jeden den pro vds dobry skutek
Program ,Jeden den pro vas dobry skutek" existuje v T-Mobile od roku 2005. Diky nému

mohou pracovnici stravit jeden den v roce placeny firmou pomoci pottebnym nebo
vefejné prospésnou ¢innosti. Program je od zadatku flexibilni. Ugastnici si vybiraji

z nabizenych aktivit, sami navrhuji, kam ptijdou pomoci, nebo nabizeji své znalosti.

Projekt ma v T-Mobile mimotadny ohlas a za 6 let existence se stal pfirozenou sou¢asti
firemni kultury. Tteba tim, Ze podporuje a rozviji dobré vztahy mezi zaméstnanci.

Finalisté
ABB s.r.0. - Firemni dobrovolnictvi jinak

Ceskoslovenska obchodni banka, a. s. - Pomdhdme spoleéné

Skupina CEZ - Cas pro dobrou véc

Dalkia Ceska republika, a.s. - Nadacni fond Dalkia Ceskd republika

GE Money Bank, a.s. - GE Volunteers ELFUN

GfK Czech, s.r.o. - GfK Engagement Survey

ING Management Services, s.r.o. - ING Chances for Children

Kooperativa pojistovna a.s., Vienna Insurance Group - Zivat - firemni dobrovalnictvi
v pajistovné Kooperativa

KPMG Ceska republika, s.r.o. - ROK spolecné - KROK dopredu, Odbornici z KPMG Ceskd
republika pomdhaji neziskovym organizacim.

OKD, a.s. - Hornici pomdhaji nejen hornickym sirotkim

Prvni chodska stavebni spoletnost, spol. s r. 0. - Schody do Zivota

PwC Ceska republika - PwC pro spole¢nost

RPG Real Estate - Zaméstnanci RPG RE a CSR - Spolecné pracovat, bavit se a Zit

Na ptipravé této kategorie odborné spolupracuje Ceskd spolecnost pro rozvoj lidskijch zdrojt.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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NEJODPOVEDNEISI PARTNERSTVi SE ZAKAZNIKY
A DODAVATELI ROKU 2010

cena za odpovédny pfistup firmy k zékaznikim a obchodnim partneram

Cena pro firmu, ktera aktivné ridi dopad své komeré¢ni ¢innosti a vyrabénych produktt

zékazniky a/nebo dodavateli s cilem zvysit jejich povédomi o socidlnich, ekologickych
a zdravotnich vlivech vyrobkd, sluZeb a komer¢ni ¢innosti firmy.

Vitéz kategorie
Raiffeisenbank, a.s. - eKonto pro charitu

Projekt ,eKonto pro charitu“ umoziuje véem klientiim banky pravidelné ptispivat ve
prospéch vybranych neziskovych organizaci. Banka mési¢né poukazuje vSem klientim
splitujicim vérnostni kritéria bonus 20 K&, jehoz se kazdy klient mtiZe prostiednictvim
svého internetového bankovnictvi vzdat ve prospéch 4 neziskovych organizaci (Nadace
rozvoje ob&anské spole¢nosti, Cesky éerveny kiiZ, Konto bariéry, H. Stepic CEE Charity).

Finalisté
AHOLD Czech Republic, a.s. - Nadaéni fond Albert
Ceska spofitelna, a.s. - Charita v Bonus programu Ceské sporitelny
Kooperativa pojistovna a.s., Vienna Insurance Group - Podporte s ndmi Pomocné tlapky
- sacidlni vdnoéni kampari pajistovny Kooperativa
Sodexo Pass Ceska republika a.s. - shirka Pomac Senioriim pomdhd prozit diistojné stdri

NEJVETSI FIREMNi DARCE ROKU 2010

cena Fara darch za nejvice poskytnutych prostiedkd v ramci firemniho dércovstvi

Ocenéni za nejvice poskytnutych prostiedkt v ramci firemniho darcovstvi ziskava firma,
ktera darovala nejvétsi objem prostiredki.

Vitéz kategorie
Skupina CEZ
Absolutni objem dard je 374 528 313 Kt.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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NEJSTEDREJSi FIREMNI DARCE ROKU 2010

cena Fora darch za vénovani nejvétsi éasti zisku v ramci firemniho darcovstvi

Ocenéni za vénovani nejvétsi ¢asti zisku v ramci firemniho darcovstvi ziskava firma,
ktera dosahuje v porovnani dvou nésledujicich kritérii nejvétsi hodnoty:

a) pomér hodnoty poskytnutych prosttedkii vii¢i hospodaiskému vysledku pied zdanénim
b) pomér celkové hodnoty poskytnutych prostiedkii viici vysi trzeb spole¢nosti.

Vitéz kategorie
KPMG Ceska republika, s.r.o.
Pomér vyse poskytnutych prostiedka viti trzbam spoletnosti je 0,55 %.
Pomér vyse poskytnutych prostedka viti hospodarskému vysledku je 16,90 %.

Na pripravé téchto kategorii odborné spolupracuje spolecnost PwC Ceskd republika.

Absolutni el . sl .

Spoleénost objem dari v'!l(a_i:evggtll Y I_(vatvegvmll'
v Ké . Ejv’ets'l I}Ie;steﬂre]su

firemni darce firemni dérce

CETELEM (R, a.s. 1016 950 17 15
CEPS, a.s. b 31 697 766 5 3
Ceska pojistovna a.s. 46 386 103 4 13
Ceska rafinérska, a.s. 8 885 540 13 7
Ceska spofitelna, ass. © 53 130 091 3 14
Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.  © 29 737 732 7 16
GlaxoSmithKline s.r.o. © 9018 083 12 4
Johnson & Johnson, s.r.o. o 30 717 102 b -
KPMG Ceska republika 9 478 506 11 1
Metrostav a.s. 13 263 703 10 11
Nestlé Cesko s.r.o. ) 17 366 738 b
OKD, as. () 134 000 000 2
PwC Ceska republika © 1719 815 16 5
Provident Financial s.r.o. © 5 263 923 14 9
Siemens Group CR © 5034 290 15 -
Skupina CEZ © bhm| 374528 313 1 10
STEM/MARK, a.s. 174 000 18 8
Vodafone Czech Republic ass. 17 013 209 | 12

© Firma pouzivd metodiku LBG pro evaluaci spoleéenské odpovédnosti firem
D Spoletnost se statnim podilem

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz

NEJODPOVEDNEISI PRISTUP K ZIVOTNIMU
PROSTREDI ROKU 2010

cena za odpovédny pfistup firmy k Zivotnimu prostfedi

Vitéz kategaorie
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s. - Setrné a zdravé

Cilem kampané ,Setrné a zdravé“ bylo motivovat zaméstnance k zamysleni nad tim,

zaméstnanci mohli u¢astnit pfednasek na rizné ekologicka témata a dostavali zajimavé
informace v e-magazinu. Kampati vyvrcholila 22. dubna CSOB Dnem Zemé, kdy se
v CSOB konaly eko trhy a byla ptredana hlavni vyhra zaméstnanecké soutéZe. Jako
doplnék kampané firma zorganizovala kvétnové dobrovolnické ¢isténi hor a zucastnila
se symbolického zhasnuti v rdmci Hodiny Zemsé.

Finalisté
3M Cesko s.r.o. - Jeste zelensjsi

OKD, a.s. - Darkovské maore

Plzerisky Prazdroj, a.s. - Cistsi voda a mensi spotfeba energie - rekonstrukce tistirny
odpadnich vod pivovaru Velké Popovice

Telefanica 0, Czech Republic, a.s. - Environmentdini strategie Telefénica 0, CR
Vodafone Czech Republic, a. s. - Zasadime za vis strom

Na pripravé této kategorie odborné spolupracuje Nadace Partnerstvi a Ekologicky institut
Veronica.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz



NOMINACE DO E\(ROPSKE CENY ZA FIREMNI
DOBROVOLNICTVI 2011

Cesk4 republika se prosttednictvim platformy Byznys pro spole¢nost jako jedna
z 22 evropskych zemi zapojila do mezinarodniho programu Evropska cena za firemni
dobrovolnictvi 2011. Finalisté ¢eské soutéze TOP Filantrop v kategorii ,Nejodpovédnéjsi
partnerstvi se zaméstnanci roku 2010“ byli zarovett hodnoceni dle kritérii této evropské
ceny, kterd poc¢atkem roku 2011 vyhodnoti nejefektivnéjsi evropské programy firemniho
dobrovolnictvi zaméfené na rozvoj dovednosti znevyhodnénych skupin a podporu jejich
uplatnéni na trhu prace.

Nominace za CR

VELKA FIRMA
Dalkia Ceska republika, a.s. - Nadaéni fond Dalkia Ceskd republika

Nadaé¢ni fond Dalkia Ceska republika je v ramci CR vyjimednou aktivitou. Podporuje
predevsim vznik trvalych pracovnich piilezitosti, a to zejména pro dlouhodobé
nezaméstnané a obtizné zaméstnatelné ob¢any se zdravotnim postizenim. Podpora ze
strany Nadacénfho fondu spociva ve finanéni, poradenské a konzultaéni pomoci.

MALA FIRMA
Prvni chodska stavebni spoletnost, spol. s r. 0. - Schody do Zivota

Projekt ,Schody do Zivota“ podporuje vzdélavani chlapcti z détskych domovu a jejich
nasledné zac¢lenéni do spole¢nosti. Diivodem vzniku tohoto projektu v roce 2007 bylo
dat sponzorskym aktivitdm spole¢nosti jasny strategicky smér a vyznam. Nejvétsi
motivaci realizatorti projektu jsou konkrétni tspéchy chlapct z détskych domovn.
Projekt zaroven prispiva ke zlep$eni loajality zaméstnanct a k prohloubeni dlouhodobé
spoluprace s obchodnimi partnery.

INOVACE
Ceska sporitelna, a.s.

Projekt se v socidlni oblasti strategicky zameétuje na zaclefiovani riznym zptisobem
znevyhodnénych skupin obyvatelstva mezi vét§inovou spole¢nost a jejich integraci na
trhu préce. Je systematicky a dlouhodobé zacilen na $iroké spektrum rtiznych skupin
osob se znevyhodnénim a akcentuje v CR ojedinéle podporovanou cilovou skupinu -
osoby s drogovou zavislosti. V rdmci programu integrace byvalych drogovych uzivatela
jsou ve spolupréci s vefejné prospé$nymi organizacemi financovany lé¢ebné programy
v ruznych fazich a realizovany specialni integra¢ni programy se zamétenim na budouct
uplatnéni byvalych drogovych uzivatel na trhu prace.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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USPESNE ZAHAJENY PROJEKT
RPG Real Estate - Zaméstnanci RPG RE a CSR - Spolecné pracovat,
bavit se a zZit

Program zapojovani zaméstnancti do vefejné prospésnych projektti v RPG RE je propojen
s podnikdnim firmy a zaméren na naléhavé lokalni spole¢enské potfeby - socialni
vylouceni a nezaméstnanost socialné slabych skupin mistnfho obyvatelstva. Ve spolupraci
s mistnimi NO jsou v socidlné vylou¢enych lokalitach s ptevazné romskou populact
a zvySenou koncentraci nezaméstnanych a socidlné slabych realizovany komunitni akce
(uklid spoleénych prostor domt a vetejnych prostranstvi, opravy domt, vysadba stromi,
kulturng-zabavny program). Do projektu se na dobrovolnické bazi zapojilo vice nez 200
zameéstnanct skupiny RPG Real Estate (zhruba 50 % zaméstnancty) a piiblizné stejny pocet
mistnich obyvatel. Tyto akce byly prvni svého druhu v dané lokalité. Pfinosem projektu
je i rozvoj zaméstnancti v oblasti mékkych dovednosti jako je komunikace s klienty se
specifickymi potiebami, posileni tymové spoluprace a integrace do Zivota v komunité.

Narodni partner pro CR:

\\
%— @Byznys pro

= spoletnost

European Year of Volunteering 2011 . o
EMPLOYEE VOLUNTEERING AWARDS ;ﬁ_;unT odpovédnych

Co-financed by the European Commission

Organizatofi:

Business e
: Y,
Community ENGAGE

Sponzofi:

P

Alliance v
Boots TATA
b TATA CONSULTANCY SERVICES

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz



Cena 0, pro Osobnost roku - TOP Filantrop 2010

Tato cena je urcend pro takovou osobnost, ktera se vyznamnym zptisobem angazuje
v rozvoji spole¢enské odpovédnosti.

Nominovani jsou:
Karel JANECEK

Nominovén za podporu vzdélavacich projektd v oblasti védy

Karel Janecek jiz dlouhodobé podporuje prostednictvim spole¢nosti RSJ algorithmic
trading vzdélavani. Nyni se rozhodl zalozit vlastni Nada¢ni fond na podporu védy a vyzkumu,
ktery je financovan z jeho vlastnich zdroju, nikoliv tedy ze zdroji RS]. Nada¢ni fond Karla
Janetka (NFK]) je jednou z prvnich vlastovek, kterd navazuje na tradici mecenasstvi.
Cilem nada¢niho fondu je podpotit projekty ptevazné zdkladniho védeckého vyzkumu
v oblasti matematiky, ekonomie a mediciny. Cili na mladé védce pitisobici v Ceské
republice a Gspésné ceské védce, kteti se rozhodnou pro névrat ze zahranic¢i. Granty
budou predany na zékladé kvalitniho védeckého projektu, pticemz védec dolozi svou
odbornost publikaéni ¢innosti v mezinarodné respektovanych odbornych ¢asopisech.

Jindfich LUKAVSKY

Nominovan za osobni zapojeni do charitativnich aktivit a zalozeni Nadace Leontinka

Jindf¥ich Lukavsky je majitel a jednatel spole¢nosti EXX, s. . 0. V roce 2005 zalozil Nadaci
Leontinka. Nadace, jejimz cilem je ,piinaset svétlo détem do Zivota“, je piirozenym
vyusténim podnikatelskych aktivit spole¢nosti, kterd se zabyva projekci a realizaci
osvétleni. Nadace Leontinka pomdha détem a studentlim se zrakovym postiZenim. Jejim
poslanim je umoznit témto détem integraci do spole¢nosti, vzdélani a spole¢enskych,
sportovnich i volno¢asovych aktivit. Nadace Leontinka rozdéluje finanéni prostiedky
a nefinanéni dary prostiednictvim jednotlivych projektt, zamétenych na pomoc
konkrétnim institucim a konkrétnim détem.

Libor MALY

Nominovén za osobni angazovanost ve spoletenské odpovédnosti a podpoie humanitarnich
aktivit

Libor Maly dlouhodobé vnima4 filantropii ne jako povinnost, ale jako ptirozeny piistup
k zivotu, a to jak ve své firmé, tak i soukromém Zivoté. Uplatiiuje hlubsi pohled i na
samotné darcovstvi, ve kterém nevidi jen vénovani finan¢niho daru ¢i sluzeb, ale klade
dtiraz na dlouhodobost a koncepénost.

Libor Maly pted 14 lety zalozil elektronicky trh prace. Stoji v ¢ele spole¢nosti LMC
s..0., kterd registruje vice nez 8 500 firemnich klientt1 z CR i zahrani¢i a zaméstnava
ptes 200 lidi. Provozuje pracovni sluzby www.jobs.cz, www.prace.cz, www.topjobs.sk

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz

a software na spravu naborového procesu LMC G2. LMC patti mezi piedni evropské
e-recruitmentové spole¢nosti.

Libor Maly se také vyrazné angauje v CSR aktivitach. Ve spolupraci s Clovékem v tisni
aneziskovou spole¢nosti Adra podpotil Tibetany postizené zemétiesenim. Stal se letoSnim
finalistou Ceny VIA Bona v kategorii individualn{ darce, kde ziskal druhé misto.

Simon PANEK

Nominovén za dlouholetou osobni angazovanost v humanitarni oblasti

V roce 1988 byl Simon Panek hlavnim organizatorem humanitarni pomoci obétem
zemétreseni v Arménii, kdyZ spoleéné s Jaromirem Stétinou vyhlasili neoficidlni materialni
sbirku na pomoc postiZenym.

Simon P4nek je jednim ze zakladateld a soudasnym reditelem humanitérni organizace
Clovék v tisni a do této kategorie jej nominujeme za kultivaci prostedi a vyznamny
ptinos k oblasti spolec¢enské odpovédnosti.

Za svou ¢innost a angaZzovanost jiz ziskal nékolik ocenéni a pifpadné finanéni zisky s tim
spojené vénoval opét na charitu. Nominovén byl za svoje tispéchy a uznéani, které si ziskal
nejen spravnym a transparentnim vedenim organizace CvT, jejimZ prostednictvim dokézal
ziskat a poskytnout pomoc neskuteé¢nych rozmért, ale také za sviij osobni piistup.

Martina RICHTEROVA-TEMINOVA

Nominovana za vyznamnou tinnost ve sdruzeni SANANIM a podpore prevence drogové zavislosti

Speciélni pedagozka, psychoterapeutka a akreditovand supervizorka Ceského institutu
pro supervizi spolu s dal$imi 4 kolegy zalozila pied 20 lety prvni terapeutickou komunitu
pro drogoveé zavislé v CR. JiZ 20 let stoji v éele obéanského sdruZeni Sananim, které se
zabyvé prevenci a 1é¢bou drogovych zévislosti, a to ve vSech fazich 1é¢by. Jeho cilem
je pomoci klienttim v jejich boji se zavislosti a vratit je do bézného Zivota. Provozuje
od kontaktniho centra pro prvotni zachyt zavislych ptes terapeutické komunity, denni
stacionaft a dolécovaci centrum az po chranéné bydleni a zaméstnani. Jedna z komunit
se jako jediné u nas zaméiuje na matky s détmi tak, aby nedoslo po dobu lé¢by matky
k zptetrhani citovych vazeb mezi nf a ditétem.

M. Richterova Téminova trvale haji zajmy drogoveé zavislych, a to i proti ptedsudktim
vétsinové spolecnosti. Usiluje o pochopeni problematiky a zméné mysleni jak u statnich
utadd, tak u bézné populace. Svym neutuchajicim nasazenim a osobni odvahou je vzorem
vSem, kdo jdou ve své praci proti hlavnimu proudu.

Vitéz bude vyhlasen béhem slavnostniho vecera.

Vice informaci najdete na webovych strankach Byznys pro spoleénost, www.byznysprospolecnost.cz
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VYSLEDKOVA LISTINA

ODBORNA KOMISE TOP Filantrop 2010

Brestan Robert, $éfredaktor (Cesky rozhlas radio Cesko) TOP Filantrop, mezinarodni cena Byznysu pro spole¢nost za spoletenskou odpovédnost
Dvordkova Zuzana, vedouci katedry personalistiky (VSE) firem, se vénuje komplexnimu hodnoceni verejné prospésnych aktivit firem. Soutéz
Gailly Yvonna, feditelka (Ekologicky institut Veronica) ocefiuje a uznava takové firmy, které ukazuji inovaci, kreativitu a trvalé odhodlani ke

Jindfisek Tomas, feditel OgilvyInteractive (Ogilvy) spolecenské odpovédnosti.

Kalousova Pavlina, feditelka (Férum déarci)
Kaslova Radka, firemni kamunikace CS (Ceské spofitelna, a.s.)

Kohoutové Lenka, zakladatelka, predsedkyné spravni rady (Nadatni fond pro podporu B\lzn\ls Prn spnIEtHOSt

zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim)
Korman Alexandra, feditelka marketingu - Consumer Segment (T-Mobile)
Kovat Martin, Feditel rozvoje péte o klienta (CSOB)
Kundrata Miroslav, teditel (Nadace Partnerstvi)

Platforma Byznys pro spole¢nost rozviji spole¢enskou odpovédnost firem a jejich roli ve
spole¢nosti. Jejim zdmérem je mobilizovat a motivovat firmy a dal$i kli¢ové instituce pro
spolecenské otazky, odpovédné podnikani a rozvoj kvality Zivota ve spole¢nosti. Byznys
> pro spole¢nost je platforma pro spolupréci firem, odborné zazemi, vyménu zku$enosti,
Lara Zita, vykonna feditelka a jednatelka (Ceska spoletnost pro rozvoj lidskych zdroji) hledani novych ptistupii v oblasti spolegenské odpovédnosti. Jejim smyslem je spojovat
Maly Libor, vykonny feditel (LMC s.r.0.) i konkurenéni subjekty a respektovat nazorové spektrum a hodnoty ostatnich.
Mandikova Drahomira, manazerka firemnich vztaht (Plzefisky Prazdroj, a.s.)
Riebové Jana, viceprezidentka pro ohchodni pileZitosti (Ceska spoletnost pro rozvaj

lidskych zdroja)
Suchman Jifi, Feditel vnéjsich vztaha (Telefanica 0,)
Unger Jakub, $éfredaktor (Aktudlné.cz)

Timto ¢lentim odborné komise za jejich spolupraci dékujeme.



